ОТДЕЛ   ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ

ПЕСЧАНОКОПСКОГО РАЙОНА

ПРИКАЗ

от  20.01.2015г.                                                                                     № 7
О проведении муниципального этапа регионального конкурса «Детские сады – детям»
На основании письма министерства общего и профессионального образования Ростовской области  №24/4.1.1-132/м от 15.01.2015г. и  Положения о региональном конкурсе «Детские сады - детям», в целях повышения качества системы дошкольного образования Песчанокопского района в условиях введения ФГОС ДО, поддержки и поощрения эффективно работающих педагогических и управленческих коллективов муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждений, повышение престижа труда педагогических работников МБДОУ и определения лучших детских садов района .

                                                   Приказываю:
1. Утвердить:

- Положение о порядке проведения Конкурса (приложение № 1);

- состав районной конкурсной комиссии для осуществления отбора лучших дошкольных образовательных учреждений Песчанокопского района (приложение № 2); 

- оценочные критерии и показатели Конкурса (приложение № 3);

2. Провести муниципальный этап Конкурса с 22.01.2015г. по 13.03.2015года;
3.Контроль за исполнением приказа возложить на методиста РМК Отдела образования Администрации Песчанокопского района  Хаустову Л.А.
Начальник отдела образования 

Администрации Песчанокопского района                                  С.Н. Горобец
С приказом ознакомлена 

_____________________Л.А. Хаустова
                                                                  Приложение №1

к приказу №7 от 20.01.2015г.

Положение 

о порядке проведения 

1. Общие положения.

1.1.  Настоящее положение регламентирует статус и порядок проведения муниципального  конкурса «Детские сады – детям» в Песчанокопском районе (далее Конкурс).
1.2.  Организатором Конкурса выступает Отдел образования Администрации Песчанокопского района.

1.3.  Конкурс проводится с целью: 

- повышения качества региональной системы дошкольного образования в условиях введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (ФГОС ДО);

- выявления и распространения инновационных механизмов обеспечения доступного качественного дошкольного образования в рамках модернизации муниципальной системы образования;

- стимулирования инновационной деятельности, направленной на модернизацию содержания образования и реализацию современных образовательных технологий в условиях введения ФГОС ДО;

- поддержки и поощрения эффективно работающих педагогических и управленческих коллективов муниципальных дошкольных образовательных учреждений (далее – МДОУ), повышения престижа труда педагогических работников МДОУ, определения лучших детских садов района.

1.4. Настоящее Положение определяет требования к участникам и проектам Конкурса, порядок их предоставления на Конкурс, сроки проведения Конкурса и действует до завершения конкурсных мероприятий.
1.5. Итоги Конкурса будут подведены 13 марта 2015 года.
2. Условия участия в конкурсе. 
2.1. На участие в конкурсе имеют право дошкольные образовательные учреждения Песчанокопского района и воспитатели, имеющие высшее или среднее профессиональное педагогическое образование по квалификации дошкольного образования, представившие документы в соответствии с условиями Конкурса.

2.2. Для участия в Конкурсе необходимо представить все необходимые материалы в соответствии с установленным перечнем, заполненную заявку по одной или нескольким из установленных организатором Конкурса номинаций, отвечающих целям и задачам Конкурса. 
3. Сроки проведения конкурса: 

Муниципальный этап: с 22 января 2015-13 марта 2015 года.

4.  Порядок организации и процедура проведения Регионального конкурса.

4.1. Ответственным за проведение Конкурса является Отдел образования Администрации Песчанокопского района.
4.2. Организатор утверждает итоги Конкурса, информирует через средства массовой информации о порядке, сроках, ходе проведения и результатах Конкурса, формирует призовой фонд. 
4.3. Конкурс проводится по следующим номинациям:

▪ «Лучший муниципальный детский сад» - Номинация направлена на выявление муниципальных дошкольных образовательных учреждений района, успешно реализующих инновационные механизмы модернизации муниципальных систем, обеспечивающих доступное качественное дошкольное образование в условиях введения ФГОС ДО.
▪ «Лучший воспитатель детского сада» – Номинация направлена на выявление воспитателей, эффективно реализующих образовательные программы и современные образовательные технологии дошкольного образования. 

4.4. По итогам муниципального этапа регионального конкурса  «Детские сады – детям» по каждой номинации проводится отбор лучших конкурсных материалов, набравших максимальное число баллов для участия во втором этапе (региональном) Конкурса. В результате конкурсного отбора для участия во втором этапе в Организационный комитет представляется один победитель по каждой номинации. Результаты конкурсного отбора оформляются протоколом, который среди прочих документов передается в региональный оргкомитет.

4.5. Районная комиссия принимает (на бумажном и электронном носителе) и проводит регистрацию конкурсных материалов с 22 января 2015 по 12 марта 2015 года по следующему перечню:

для номинации «Лучший воспитатель детского сада Ростовской области» (Приложение № 3):
- конкурсная заявка по форме;

- представление заявителя за подписью руководителя образовательного учреждения, попечительского совета (педагогического совета и др.), компетенция которого определена уставом образовательного учреждения (далее – Претендент);

- копия диплома о педагогическом образовании Претендента, заверенная руководителем образовательного учреждения;

- копия паспорта Претендента, заверенная руководителем образовательного учреждения;

- рекомендации заведующего дошкольного образовательного учреждения;

- аналитическая справка о деятельности Претендента, составленная согласно критериев конкурса, достоверность сведений которой подтверждается подписью и печатью руководителя образовательного учреждения, представляется на бумажном и электронном носителях);

- согласие на обработку персональных данных участника.

для номинации «Лучший муниципальный детский сад Ростовской области» (Приложение № 4):

- конкурсная заявка по форме;

- представление заявителя за подписью руководителя образовательного учреждения, попечительского совета (педагогического совета и др.), компетенция которого определена уставом образовательного учреждения (далее – Претендент);

- аналитическая справка о деятельности МДОУ, составленная согласно критериев конкурса, достоверность сведений которой подтверждается подписью и печатью руководителя образовательного учреждения;

- программа развития дошкольного образовательного учреждения;

- образовательная программа дошкольного образовательного учреждения;

- комплексно-целевая программа (по любому направлению деятельности учреждения);
- фотоколлаж, видеофильм;

- согласие на обработку персональных данных руководителя ДОУ.

Требования к конкурсным заявкам: соответствие целям и задачам Конкурса; полнота представленной информации; отражение в конкурсных материалах инновационных подходов в обеспечении доступного качественного дошкольного образования.

4.6. Все документы и приложения представляются в машинописном (в 1 экземпляре) и электронном виде на СD-диске в формате: текстовый редактор MS Word версии 97 и выше с использованием шрифтов Times New Roman №14 через 1 интервал.

4.7. Заявки принимаются  с 22 января 2015 года до 12 марта 2015 года.
4.8. Все материалы, присланные на Конкурс, обратно не возвращаются и не рецензируются.

4.9. В ходе Конкурса до 13 марта 2015г. осуществляется экспертиза зарегистрированных конкурсных материалов. Результаты экспертизы Претендентов оформляются в форме экспертного заключения (Приложение №1, 2) 

4.10. К участию в Конкурсе допускаются Претенденты, на которых, представлены в срок заявки, содержание которых соответствует утвержденным номинациям Конкурса, и полный пакет документов согласно настоящего Положения. Факт получения Конкурсной комиссией полного комплекта конкурсных документов удостоверяется справкой (Приложение № 1.4).
4.11. Список детских садов, а также воспитателей дошкольных образовательных учреждений – победителей конкурса «Детские сады – детям» Песчанокопского района утверждается протоколом районной комиссии.
4.12. Победители принимают участие в региональном конкурсе «Детские сады -детям».
4.13. Информация о результатах Конкурса доводится Отделом образования  до сведения коллективов детских садов, педагогических работников дошкольного образования и общественности, размещается на официальном сайте Отдела образования Администрации Песчанокопского района. www.peschanroo.narod.ru 

      5. Награждение.
5.1. Организационный комитет определяет победителей Конкурса с присуждением I, II и III места по каждой номинации.
5.2. Победители Конкурса в каждой номинации получают почетные дипломы.
                                                                             Приложение № 2
к приказу №7 от 20.01.2015г.
Состав районной конкурсной для осуществления отбора лучших конкурсных материалов системы дошкольного образования Песчанокопского района в рамках Регионального конкурса «Детские сады - детям». 

1. Лунева К.В. - председатель комиссии, заместитель начальника Отдела образования Администрации Песчанокопского района;

2. Хаустова Л.А. - заместитель председателя комиссии, методист РМК;

3. Брагина О.В. - член комиссии,  председатель совета заведующих ДОУ района (по согласованию);

4. Палкина П.П. член комиссии, методист МБОУ ДОД ЦВР (по согласованию);

5. Голдинова Е.И. член комиссии, заведующий МБДОУ д/с № 1 «Улыбка» (по согласованию);

6. Греховодова С.А. член комиссии, старший воспитатель МБДОУ №7 «Аленушка» (по согласованию).

                                      Приложение № 3
к приказу №7 от 20.01.2015г.
Критерии и показатели оценки конкурсных материалов по номинации «Лучший воспитатель детского сада»

	№
п/п
	Критерии и показатели

	1
	Характеристика вклада педагога в реализацию основной образовательной программы МДОУ

	2
	Характеристика эффективности использования педагогом современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, в соответствии с ФГОС ДО

	3
	Характеристика вариативной части образовательной программы, самостоятельно разработанной Претендентом

	4
	Система деятельности педагога по воспитанию дошкольников на основе патриотических ценностей и культурно - исторических традиций Донского края 

	5
	Система реализации педагогом принципа индивидуализации в образовательной деятельности в соответствии с ФГОС ДО.
Оптимизации работы с воспитанниками на основе применения инновационных методов оценивания (портфолио, мониторинг, педагогическая диагностика и др.) 

	6
	Характеристика уровня взаимодействия педагога со специалистами (учителем-логопедом, муз. руководителем, психологом и др.) при реализации индивидуальных программ развития ребенка

	7
	Творческая позиция воспитателя в преобразовании среды развития ребенка (на основе собственных разработок, авторских пособий, игр, оригинальных средств обучения и воспитания)

	8
	Характеристика совместной деятельности воспитателя с родителями и общественностью по развитию образовательной среды

	9
	Характеристика актуального инновационного опыта педагога

	9.1
	Вклад воспитателя в формирование актуальной педагогической практики в процессе работы в творческих группах, методических объединениях, научно-исследовательской и экспериментальной деятельности и др.

	9.2
	Многообразие форм и продуктивность диссеминации инновационного опыта педагога 

	9.3
	Наличие изданных учебно-методических материалов, иллюстрирующих инновационный педагогический опыт, в т.ч. публикации в СМИ

	9.4
	Использование информационных технологий в распространении педагогического опыта 

	10
	Положительная оценка эффективности деятельности воспитателя (наличие отраслевых наград, грамот, поощрений, благодарностей)


Критерии и показатели оценки конкурсных материалов по номинации «Лучший муниципальный детский сад»

	№
п/п
	Показатели за последние три года

	1
	Наличие и характеристика программы развития МДОУ

	1.1.
	Актуальность, концептуальность

	1.2.
	Перспективность и прогностичность целей, задач

	1.3.
	Характеристика целевых индикаторов и показателей 

	1.4.
	Описание этапов и сроков выполнения программы

	1.5.
	Наличие системы программных мероприятий

	1.6.
	Наличие и характеристика ресурсного обеспечения

	1.7.
	Эффективность и результативность

	1.8.
	Контролируемость, чувствительность к сбоям

	2
	Наличие и характеристика реализуемой основной образовательной программы МДОУ

	2.1.
	Инновационность 

	2.2.
	Адаптированность 

	2.3.
	Доступность 

	2.4.
	Преемственность 


	2.5.
	Ресурсность 

	2.6.
	Полнота реализации, результативность

	3
	Наличие и характеристика уровня реализации плана мероприятий по введению ФГОС ДО

	3.1.
	Нормативно-правовое и организационное обеспечение введения ФГОС ДО

	3.2.
	Характеристика кадрового и методического обеспечения внедрения ФГОС ДО

	3.3.
	Наличие и эффективность финансово-экономического и материально-технического обеспечения внедрения ФГОС ДО 

	3.4.
	Характеристика информационного обеспечения внедрения ФГОС ДО

	4
	Характеристика инновационной деятельности МДОУ

	4.1.
	Наличие и реализация инновационных проектов, программ, моделей

	4.2.
	Эффективность внедрения инновационных продуктов

	4.3.
	Наличие статуса региональной инновационной площадки

	5
	Информационная открытость образовательной организации

	5.1.
	Соответствие сайта нормативно-правовым требованиям

	5.2.
	Анализ качества и полнота информационных материалов, отражающих деятельность МДОУ

	5.3.
	Актуальность материалов, размещенных на сайте 

	5.4.
	Технологичность сайта (система поиска по сайту, карта сайта, наличие новостной ленты)


	5.5.
	Оснащенность коммуникативными серверами (электронная почта, консультативные сервисы, интерактивные опросы, форумы и др.)

	6
	Система управления ДОУ

	6.1.
	Наличие и характеристика структурно-функциональной модели управления ДОУ

	6.2.
	Характеристика государственно-общественного характера управления

	6.3.
	Наличие и характеристика системы оценки управления качеством образования в МДОУ ДОУ

	6.4.
	Представленность целевых программ развития ДОУ по различным направлениям

	6.4.1.
	Целевая программа «Развитие персонала»

	6.4.2.
	Оздоровительная программа детского сада

	6.4.3.
	Программа внедрения вариативных форм дошкольного образования

	6.4.4.
	Другие

	6.5.
	Наличие наград, грамот, благодарностей, дипломов ДОУ и т.д.


                                          Приложение № 1
к Положению о порядке проведения 

муниципального конкурса 
«Лучшие сады – детям»

Экспертное заключение № _____

На материалы, характеризующие 
профессиональную педагогическую деятельность 
воспитателя муниципального дошкольного образовательного учреждения

	№
п/п
	Показатели за последние три года
	Возможное
количество
баллов
	Количество

баллов

	1
	Характеристика вклада педагога в реализацию основной образовательной программы МДОУ
	0; 2
	

	2
	Характеристика эффективности использования педагогом современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, в соответствии с ФГОС ДО
	0; 1
	

	3
	Характеристика вариативной части образовательной программы, самостоятельно разработанной претендентом
	0; 1
	

	4
	Система деятельности педагога по воспитанию дошкольников на основе патриотических ценностей и культурно-исторических традиций Донского края 
	0; 1
	

	5
	Система реализации педагогом принципа индивидуализации в образовательной деятельности в соответствии с ФГОС ДО.
Оптимизации работы с воспитанниками на основе применения инновационных методов оценивания (портфолио, мониторинг, педагогическая диагностика и др.) 
	0; 1
	

	6
	Характеристика уровня взаимодействия педагога со специалистами (учителем-логопедом, муз. руководителем, психологом и др.) при реализации индивидуальных программ развития ребенка
	0; 1
	

	7
	Творческая позиция воспитателя в преобразовании среды развития ребенка (на основе собственных разработок, авторских пособий, игр, оригинальных средств обучения и воспитания)
	0; 1


	

	8
	Характеристика совместной деятельности воспитателя с родителями и общественностью по развитию образовательной среды
	0;1


	

	9
	Характеристика актуального инновационного опыта педагога
	0;1
	


	9.1.
	Вклад воспитателя в формирование актуальной педагогической практики в процессе работы в творческих группах, методических объединениях, научно-исследовательской и экспериментальной деятельности и др.
	0;1
	

	9.2.
	Многообразие форм и продуктивность диссеминации инновационного опыта педагога 
	0;1
	

	9.3.
	Наличие изданных учебно-методических материалов, иллюстрирующих инновационный педагогический опыт, в т.ч. публикации в СМИ
	0;1
	

	9.4.
	Использование информационных технологий в распространении педагогического опыта 
	0;1
	

	10
	Положительная оценка эффективности деятельности воспитателя (наличие отраслевых наград, грамот, поощрений, благодарностей)
	0;1
	

	Итого:
	0 – 15
	


Эксперт: ___________________/ ________________________

   (подпись) 


(расшифровка подписи)

«____» ________________ 2014
                                             Приложение № 2
к Положению о порядке проведения 

муниципального конкурса 
«Лучшие сады – детям»

Экспертное заключение № _____

На материалы, характеризующие качество деятельности
 муниципального дошкольного образовательного учреждения
	№
п/п
	Показатели за последние три года
	Возможное
количество
баллов
	Количество

баллов

	1
	Наличие и характеристика программы развития МДОУ
	0; 8
	

	1.1.
	Актуальность, концептуальность
	0; 1
	

	1.2.
	Перспективность и прогностичность целей, задач
	0; 1
	

	1.3.
	Характеристика целевых индикаторов и показателей 
	0; 1
	

	1.4.
	Описание этапов и сроков выполнения программы
	0; 1
	

	1.5.
	Наличие системы программных мероприятий
	0; 1
	

	1.6.
	Наличие и характеристика ресурсного обеспечения
	0; 1
	

	1.7.
	Эффективность и результативность
	0; 1
	

	1.8.
	Контролируемость, чувствительность к сбоям
	0; 1
	

	2
	Наличие и характеристика реализуемой основной образовательной программы МДОУ
	0; 6
	

	2.1.
	Инновационность 
	0; 1
	

	2.2.
	Адаптированность 
	0; 1
	

	2.3.
	Доступность 
	0; 1
	

	2.4.
	Преемственность 
	0; 1
	

	2.5.
	Ресурсность 
	0; 1
	

	2.6.
	Полнота реализации, результативность
	0; 1
	

	3
	Наличие и характеристика уровня реализации плана мероприятий по введению ФГОС ДО
	0; 4
	

	3.1.
	Нормативно-правовое и организационное обеспечение введения ФГОС ДО
	0; 1
	

	3.2.
	Характеристика кадрового и методического обеспечения внедрения ФГОС ДО
	0; 1
	

	3.3.
	Наличие и эффективность финансово-экономического и материально-технического обеспечения внедрения ФГОС ДО 
	0; 1
	

	3.4.
	Характеристика информационного обеспечения внедрения ФГОС ДО
	0; 1
	


	4
	Характеристика инновационной деятельности МДОУ
	0; 4
	

	4.1
	Наличие и реализация инновационных проектов, программ, моделей
	0; 2
	

	4.2
	Эффективность внедрения инновационных продуктов
	0; 1
	

	4.3
	Наличие статуса региональной инновационной площадки
	0; 1
	

	5
	Информационная открытость образовательной организации
	0; 5
	

	5.1
	Соответствие сайта нормативно-правовым требованиям
	0; 1
	

	5.2
	Анализ качества и полнота информационных материалов, отражающих деятельность МДОУ
	0; 1
	

	5.3
	Актуальность материалов, размещенных на сайте 
	0; 1
	

	5.4
	Технологичность сайта (система поиска по сайту, карта сайта, наличие новостной ленты)
	0; 1
	

	5.5
	Оснащенность коммуникативными серверами (электронная почта, консультативные сервисы, интерактивные опросы, форумы и др.)
	0; 1
	

	6
	Система управления ДОУ
	0; 8
	

	6.1.
	Наличие и характеристика структурно-функциональной модели управления ДОУ
	0; 1
	

	6.2.
	Характеристика государственно-общественного характера управления
	0; 1
	

	6.3.
	Наличие и характеристика системы оценки управления качеством образования в МДОУ ДОУ
	0; 1
	

	6.4.
	Представленность целевых программ развития ДОУ по различным направлениям
	0; 1
	

	6.4.1.
	Целевая программа «Развитие персонала»
	0; 1
	

	6.4.2.
	Оздоровительная программа детского сада
	0; 1
	

	6.4.3.
	Программа внедрения вариативных форм дошкольного образования
	0; 1
	

	6.4.4.
	Другие
	0; 1
	

	6.5.
	Наличие наград, грамот, благодарностей, дипломов ДОУ и т.д.
	0; 1
	

	Итого:
	0 – 36
	


Эксперт: ___________________/ ________________________

(подпись) 


(расшифровка подписи)

«____» ________________ 2014
                                      Приложение № 3
к Положению о порядке проведения

муниципального конкурса 
«Детские сады – детям» 

Конкурсная заявка

Номинация: «Лучший воспитатель детского сада»

Заявителем выступает коллегиальный орган официально зарегистрированного дошкольного образовательного учреждения. 
Конкурсная заявка состоит из следующих разделов: «Общая информация», «Описание», «Рекомендации».

1. ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ

Участник конкурса 

Фамилия, имя, отчество __________________________________________________
Должность ______________________________________________________________
Дата рождения __________________________________________________________
Полный адрес места жительства ____________________________________________
Номера контактных телефонов, адрес электронной почты _______________________
Образование, ученая степень (уровень, учебное заведение)_______________________
_________________________________________________________________________
Профессиональная карьера (общий стаж работы, даты, место работы, должность)

_______________________________________________________________________
Наличие наград, званий (если имеется)

_________________________________________________________________________
Наименование дошкольного образовательного учреждения (полностью): 
_________________________________________________________________________
Полный адрес учреждения:

субъект РФ: ____________________________________________________________
индекс: _________________________________________________________________
населенный пункт: _______________________________________________________

улица: __________________________________________________________________
дом: ___________________________________________________________________

федеральный телефонный код города: _______________ телефон: _______________
факс: _____________________________ e-mail: ________________________________ 

Заведующий дошкольного образовательного учреждения (Ф. И. О., контактный телефон):      

________________________________________________________________________
Награды и иные достижения учреждения: __________________________________

2. ОПИСАНИЕ 

Ответы на вопросы (ответ на каждый вопрос не более 7 предложений): 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

_________________________________________________________________

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми?

_________________________________________________________________

Ваши основные принципы работы с детьми?

_________________________________________________________________

Почему Вы решили участвовать в Конкурсе?

_________________________________________________________________
Как Вы представляете идеальный детский сад будущего? 

_________________________________________________________________

3. РЕКОМЕНДАЦИИ 

Рекомендации заведующего дошкольным образовательным учреждением 

Содержание рекомендаций: 

Фамилия, имя, отчество рекомендателя________________________________

Место работы, должность___________________________________________

Контактная информация (почтовый адрес, адрес электронной почты, теле-

фоны)____________________________________________________________

Рекомендация должна содержать ответы на следующие вопросы: 

▪ Какие профессиональные качества воспитателя Вы хотели бы отметить?

▪ Какие личные качества воспитателя Вы хотели бы отметить?

▪ Почему, на Ваш взгляд, кандидат достоин победы в Конкурсе? 

Формат представления материала: каждая рекомендация не более 1 страницы текста в формате MS Word шрифт 10 пт. 
                                                                             Приложение №3.1
к Положению о порядке проведения

муниципального конкурса 
«Детские сады – детям»

Регистрационный номер №: ___________

Дата регистрации заявки: _____________

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ ЗАЯВИТЕЛЯ

НА УЧАСТИЕ В РЕГИОНАЛЬном КОНКУРСЕ
«Детские сады – детям»

Сведения о Претенденте: Ф. И. О.

Место работы (полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом):

Почтовый адрес образовательного учреждения:

Контактный телефон (с указанием междугороднего кода):

Контактный телефон (сотовый):

Должность:

Домашний адрес:

Контактные телефоны (домашний, сотовый):

	Профессиональное образование (подчеркнуть)

	Высшее профессиональное
	Среднее профессиональное


Название учебного заведения: 

	Квалификационная

категория
	Общий стаж

педагогической
работы
	Стаж педагогической

работы в данном

образовательном

учреждении

	
	
	


Ученая степень: да/нет
Сведения о Заявителе (коллегиальный орган МДОУ)

Наименование Заявителя (включая организационно-правовую форму): 

Ф. И. О. председателя коллегиального органа МДОУ, должность:_____
___________________________________________________________
Контактный телефон:___________________________________________
Решение Заявителя о выдвижении Претендента на участие в конкурсе:

Протокол от _______________ № _________

Подпись председателя Заявителя: 
_______________________/_________________________/

Подпись руководителя Заявителя заверяю.

Заведующий МДОУ

 подпись

 расшифровка подписи


М.П.

                                   Приложение № 3.2.
к Положению о порядке проведения

муниципального конкурса

«Детские сады – детям»

Образец оформления титульного листа 
аналитической справки Претендента

АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА

______________________________________________________________
(полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом)

______________________________________________________________
(место составления аналитической справки)

201__

Фамилия, имя, отчество Претендента указываются в соответствии с паспортными данными.

Аналитическая справка оформляется на стандартных листах формата А4 (210 х 297 мм) с полями не менее: левое – 20 мм; правое – 10 мм; верхнее – 20 мм; нижнее – 20 мм. При подготовке справки рекомендуется использовать: шрифт Times New Roman, высота 14, межстрочный интервал – одинарный, выравнивание по ширине, красная строка 1,25

Аналитическая справка предоставляется на бумажном и электронном носителях.

Аналитическая справка подписывается Претендентом. Подпись располагается по окончании текста на последней странице.

Ниже подписи Претендента располагается подпись руководителя образовательного учреждения, заверяющая подпись:

Данные в аналитической справке проверены и соответствуют действительности

или

Подлинность данных, изложенных в аналитической справке, удостоверяю.

Заведующий

образовательного учреждения   _________________/_________________

        подпись
             расшифровка подписи

«___» _________ 2011

             М.П.

Аналитическая справка прошивается. На оборотной стороне последнего листа производится запись о количестве прошитых и пронумерованных листов. Запись заверяется подписью руководителя образовательного учреждения и печатью учреждения. 








   Приложение № 3.3.
к Положению о порядке проведения 

муниципального  конкурса 

«Лучшие сады – детям»

В Организационный комитет
по проведению Регионального конкурса
«Детские сады – детям»
СПРАВКА

от ____________ № ______________

______________________________________________________________
(Ф. И. О. доверенного лица, организации-заявителя полностью)

сданы документы ________________________________________________
(Ф. И. О. Претендента)

______________________________________________________________
на участие в муниципальном конкурсе «Детские сады – детям» Песчанокопского района в следующем комплекте:

- конкурсная заявка;

- представление заявителя за подписью руководителя образовательного учреждения (попечительского совета, педагогического совета и др.), компетенция которого определена уставом образовательного учреждения (далее – Претендент);

- копия диплома о педагогическом образовании Претендента, заверенная руководителем образовательного учреждения;

- копия паспорта Претендента, заверенная руководителем образовательного учреждения;

- рекомендации заведующего дошкольного образовательного учреждения;

- аналитическая справка о деятельности Претендента, составленная согласно критериев конкурса, достоверность сведений которой подтверждается подписью и печатью руководителя образовательного учреждения, представляется на бумажном и электронном носителях;

- согласие на обработку персональных данных участника.

Ответственный секретарь _____________________ 
                                                                              Ф. И. О.

                                Приложение № 3.4
к Положению о порядке проведения

муниципального конкурса 

«Детские сады – детям» 

Согласие на обработку персональных данных участника

Я, _______________________________________________________,

Ф. И. О. участника

в соответствии с требованиями статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие на обработку моих персональных данных (ФИО, сведения об образовании, сведения о педагогическом стаже,  сведения о квалификационной категории, сведения о месте работы, должности, контактная информация (телефон, адрес электронной почты, адрес сайта) на использование членами Организационного комитета и Экспертного совета предоставленных для организации и проведения  Конкурса «Детские сады – детям».

 
Предоставляю Оператору право осуществлять все действия (операции) с моими персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение, извлечение, использование, обезличивание, блокирование, уничтожение. Оператор вправе обрабатывать мои персональные данные посредством внесения их в электронную базу данных и передавать их третьим лицам  в случаях, установленных законодательством РФ. 

Настоящее согласие действует с момента его подписания в течение всего периода работы Организационного комитета Конкурса и сроков, установленных действующим законодательством Российской Федерации.

 
Согласие на обработку персональных данных  может быть в любое время отозвано мной путем направления заявления Оператору персональных данных в письменной форме.

_________                


                          _____________

       дата                                                                                                                                  подпись              

_____________________________           __________               __________      

  Ф. И. О.  работника Оператора, получившего согласие                     подпись                                             дата
                                                                Приложение № 4
к Положению о порядке проведения 

муниципального конкурса 

«Лучшие сады – детям»
Муниципальный конкурс 
«Детские сады – детям»

Заявка для номинации

«Лучший муниципальный детский сад»

Заявителем в данной номинации выступает инициативная группа дошкольного образовательного учреждения (5 – 7 человек), состоящая из представителей педагогического коллектива и, по необходимости, родителей воспитанников детского сада; инициативную группу возглавляет заведующий дошкольного образовательного учреждения. 

Конкурсная заявка состоит из следующих разделов: «Общая информация», «Описание детского сада», «Фотоколлаж», «Рекомендации».

1. ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ

Номинация:
______________________________________________________________
Наименование дошкольного образовательного учреждения (полностью):_______________________________________________________
Полный адрес дошкольного образовательного учреждения:

субъект РФ: __________________________________________________
индекс: _______________________________________________________
населенный пункт: _____________________________________________
улица: ________________________________________________________
дом: ________________________________________________________
федеральный телефонный код города: ________ телефон: __________
факс: ____________________ e-mail: __________________ 

Заведующий дошкольным образовательным учреждением (ФИО, контактный телефон): _____________________________________________
Заявитель (инициативная группа, возглавляемая заведующим, 5 – 7 человек; указывается Ф. И. О., должность, контактные телефоны) 
1. ___________________________________________________________
2. ___________________________________________________________
3. ____________________________________________________________
4. ___________________________________________________________
5. ___________________________________________________________
6. ____________________________________________________________
7. ___________________________________________________________
2. ОПИСАНИЕ ДЕТСКОГО САДА

Раздел содержит описание дошкольного образовательного учреждения, принципы его функционирования. 

Краткая история дошкольного образовательного учреждения:____________________________________________________________
___________________________________________________________________
Коллектив дошкольного образовательного учреждения (численность, уровень образования педагогического коллектива, другая информация): ______________________________________
_______________________________________________________________________
Основные особенности образовательного процесса детей, использование инновационных методик: ______________________________________________________________________
________________________________________________________________
Мероприятия муниципального уровня, организованные учреждением или проведенные с участием воспитанников и/или педагогов: _______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
Как дошкольное образовательное учреждение принимает участие в решении проблемы нехватки детских садов в регионе: ______________________________________________________________________
______________________________________________________________________

Награды и иные достижения дошкольного образовательного учреждения: _______________________________________________________________________
Как Вы представляете идеальный детский сад будущего: _______________________________________________________________________
___________________________________________________________________
3. ФОТОКОЛЛАЖ /ВИДЕОФИЛЬМ

Участникам Конкурса необходимо предоставить фотоколлаж/видеофильм (подборка фотографий, не менее 20 и не более 30 штук), отражающий внешний и внутренний вид детского сада. Не менее 7 фотографий должны демонстрировать повседневное функционирование детского сада. Фотоколлаж предоставляется в виде презентации Power Point. 

4. РЕКОМЕНДАЦИИ 
Рекомендация от заведующего ДОУ. Рекомендации должны быть представлены на бланке учреждения. 

Содержание рекомендаций: 

Фамилия, имя, отчество рекомендателя (группы рекомендателей) 

Место работы, должность

Контактная информация (почтовый адрес, адрес электронной почты, телефоны)

Рекомендация должна содержать ответы на следующие вопросы: 

▪ Какие особенности детского сада Вы бы хотели отметить?

▪ Какие профессиональные качества воспитателей и специалистов детского сада Вы бы хотели отметить?

▪ Насколько успешно детский сад решает проблему нехватки дошкольных учебных учреждений в Вашем районе?

Формат представления материала: каждая рекомендация не более 1 страницы текста в формате MS Word шрифт 10 пт.* 
5. Представление заявителя 

                                                                     Приложение № 4.1
к Положению о порядке проведения 

муниципального  конкурса 

«Лучшие сады – детям»
Регистрационный номер №: __
Дата регистрации заявки: ___
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ ЗАЯВИТЕЛЯ

НА УЧАСТИЕ В МУНИЦИПАЛЬНОМ КОНКУРСЕ

«Детские сады – детям»

Сведения о Претенденте: Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом):

Почтовый адрес образовательного учреждения:

Контактный телефон (с указанием междугороднего кода):

Контактный телефон (сотовый):

Должность:

Домашний адрес:

Контактные телефоны (домашний, сотовый):

Сведения о кадрах.

Сведения о Заявителе: (заявитель-инициативная группа 5 – 7 человек) дошкольного образовательного учреждения: 
Сведения о Заявителе (коллегиальный орган МДОУ)

Наименование Заявителя (включая организационно-правовую форму): 

Ф. И. О. председателя коллегиального органа МДОУ, должность:_________________________________________________________ 

__________________________________________________________
Контактный телефон:_______________________________________________

Решение Заявителя о выдвижении Претендента на участие в конкурсе:

Протокол от _______________ № _________

Подпись председателя Заявителя:

Решение Заявителя о выдвижении Претендента на участие в конкурсе:

протокол от _______________ № _________

Подпись руководителя Заявителя: _______________/______________/

Подпись руководителя Заявителя заверяю.

Заведующий МДОУ      _______________/______________/




                                                             подпись
            расшифровка подписи


М.П.

                                       Приложение № 4.2
к Положению о порядке проведения 

муниципального конкурса 

«Лучшие сады – детям»
Образец оформления титульного листа 

аналитической справки МБДОУ

АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА

______________________________________________________________                       (полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом)
______________________________________________________________
(место составления аналитической справки)

201___

Аналитическая справка оформляется на стандартных листах формата А4 (210 х 297 мм) с полями не менее: левое – 20 мм; правое – 10 мм; верхнее – 20 мм; нижнее – 20 мм. При подготовке справки рекомендуется использовать: шрифт Times New Roman, высота 14, межстрочный интервал – одинарный, выравнивание по ширине, красная строка 1,25

Аналитическая справка предоставляется на бумажном и электронном носителях.

Аналитическая справка подписывается Заведующим МБДОУ. Подпись располагается по окончании текста на последней странице:

Данные в аналитической справке проверены и соответствуют действительности

или

Подлинность данных, изложенных в аналитической справке, удостоверяю.

Заведующий

образовательного учреждения ______________/_____________________
                     подпись                 расшифровка подписи

«___» _________ 2011

             М.П.

Аналитическая справка прошивается. На оборотной стороне последнего листа производится запись о количестве прошитых и пронумерованных листов. Запись заверяется подписью руководителя образовательного учреждения и печатью учреждения. 

                                             Приложение № 4.3
к Положению о порядке проведения

муниципального конкурса 
«Детские сады – детям»

Согласие на обработку персональных данных участника

Я, _______________________________________________________,

Ф. И. О. руководителя ДОУ

в соответствии с требованиями статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие (далее – Оператор), на обработку моих персональных данных (ФИО, сведения об образовании, сведения о педагогическом стаже, сведения о квалификационной категории, сведения о месте работы, должности, контактная информация (телефон, адрес электронной почты, адрес сайта) на использование членами Организационного комитета и Экспертного совета предоставленных для организации и проведения Конкурса «Детские сады – детям».

Предоставляю Оператору право осуществлять все действия (операции) с моими персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение, извлечение, использование, обезличивание, блокирование, уничтожение. Оператор вправе обрабатывать мои персональные данные посредством внесения их в электронную базу данных и передавать их третьим лицам в случаях, установленных законодательством РФ. 

Настоящее согласие действует с момента его подписания в течение всего периода работы Организационного комитета Конкурса и сроков, установленных действующим законодательством Российской Федерации.

 
Согласие на обработку персональных данных может быть в любое время отозвано мной путем направления заявления Оператору персональных данных в письменной форме.

________ 


 _____________

 дата подпись 
_____________________________ __________ __________ 
 Ф. И. О. работника Оператора, получившего согласие подпись дата
* Приветствуется наличие публикаций в СМИ об учреждении.





